
新北市新北市差異化教學示例推廣研習差異化教學示例推廣研習差異化教學示例推廣研習差異化教學示例推廣研習差異化教學示例推廣研習差異化教學示例推廣研習差異化教學示例推廣研習差異化教學示例推廣研習

11. . 空間中的點對座標平面空間中的點對座標平面空間中的點對座標平面空間中的點對座標平面空間中的點對座標平面空間中的點對座標平面空間中的點對座標平面空間中的點對座標平面
與座標軸的投影點與對稱點與座標軸的投影點與對稱點與座標軸的投影點與對稱點與座標軸的投影點與對稱點與座標軸的投影點與對稱點與座標軸的投影點與對稱點與座標軸的投影點與對稱點與座標軸的投影點與對稱點

22. . 三角函數三角函數三角函數三角函數三角函數三角函數三角函數三角函數

泰北高中泰北高中 藍邦偉老師藍邦偉老師

海山高中海山高中 董維新老師董維新老師

2013.11.22   2013.11.22   海山高中海山高中



差異化教學差異化教學差異化教學差異化教學差異化教學差異化教學差異化教學差異化教學

差異化教學是針對同一班級不同學習需求、學習差異化教學是針對同一班級不同學習需求、學習

方式、學習興趣及學習程度的學生，教師在課堂方式、學習興趣及學習程度的學生，教師在課堂

上視情況提供多元性學習輔導方案的教學模式。上視情況提供多元性學習輔導方案的教學模式。

差異化教學模式可能採取多樣的教學策略、彈性差異化教學模式可能採取多樣的教學策略、彈性

的分組教學、多層次的教材，以及持續性的、多的分組教學、多層次的教材，以及持續性的、多

元化的評量以激發學生的參與及不同的潛能。元化的評量以激發學生的參與及不同的潛能。



差異化教學差異化教學差異化教學差異化教學

刪減、添加、重組

教學法、作業設計

日常上課、第八節、假日

課前、課中

行政、團隊、家長社區、資訊科技

蒐集資料（成就、動機、情緒）、
檢驗向度（平均、變異、個案）



數學科差異化教學教材設計原則與策略數學科差異化教學教材設計原則與策略數學科差異化教學教材設計原則與策略數學科差異化教學教材設計原則與策略數學科差異化教學教材設計原則與策略數學科差異化教學教材設計原則與策略數學科差異化教學教材設計原則與策略數學科差異化教學教材設計原則與策略

分析重要觀點分析重要觀點

持續性的評量與教學進度調整持續性的評量與教學進度調整

彈性的分組方式彈性的分組方式

適切的學習任務適切的學習任務

開放問題開放問題

分層探索分層探索

多元表徵多元表徵

平行作業平行作業



將將將將將將將將GeoGebraGeoGebra融入差異化教學融入差異化教學融入差異化教學融入差異化教學融入差異化教學融入差異化教學融入差異化教學融入差異化教學

選擇適當的單元選擇適當的單元

善用動態文字：善用動態文字：

(1)(1) 讓願意學習但程度待加強的學生可以學讓願意學習但程度待加強的學生可以學

得更好。得更好。

(2)(2) 讓程度普通的學生經過反覆觀察練習讓程度普通的學生經過反覆觀察練習

後，可以追上精熟的同學，並提高學習後，可以追上精熟的同學，並提高學習

效率。效率。

(3)(3) 讓精熟的同學看得更清楚，學得更快。讓精熟的同學看得更清楚，學得更快。





學生差異情形學生差異情形學生差異情形學生差異情形學生差異情形學生差異情形學生差異情形學生差異情形

實施差異化教學的學生實施差異化教學的學生4444人，國中基測的人，國中基測的
PRPR值約在值約在40~6540~65之間，基測數學科最高的五之間，基測數學科最高的五
位同學成績平均約位同學成績平均約5555分，而最低分的五位分，而最低分的五位
同學平均接近同學平均接近3030分。分。

實施差異化教學前估計約有實施差異化教學前估計約有88至至1212人可以直人可以直
接做精熟；約接做精熟；約1212至至2525位同學看了普通可以位同學看了普通可以
寫精熟與普通的作業；約寫精熟與普通的作業；約2020位同學需看完位同學需看完
待加強後，可以寫待加強作業。待加強後，可以寫待加強作業。



為了統計方便，我們請同學有三種選擇：為了統計方便，我們請同學有三種選擇：
第一是程度最好的同學，三種層次作業都第一是程度最好的同學，三種層次作業都
作，第二是程度普通的同學，寫普通與待作，第二是程度普通的同學，寫普通與待
加強，第三是程度比較不好的同學，只寫加強，第三是程度比較不好的同學，只寫
待加強的作業。統計如下表所示：待加強的作業。統計如下表所示：



三角函數三角函數





BlueBlue’’ s Skylines Skyline w2.tpsh.tp.edu.tw/math0128/index.htmw2.tpsh.tp.edu.tw/math0128/index.htm
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